
 
Recrutement Post doctorant 

Projet Promotion de la Santé au sein des Clubs Sportifs (PROSCeSS) 

Dans le cadre du projet PROSCeSS, nous cherchons à recruter un.e post-doctorant.e en santé publique 

et/ou sciences sociales ou psychologiques appliquées au sport. Il s’agit d’un contrat à temps plein sur 

12 mois (renouvelable 12 mois) à compter du 01/04/2022. 

Contexte 

Le projet Promotion de la Santé au sein des Clubs Sportifs (PROSCeSS) est le fruit d’un partenariat entre 

Santé publique France, Université Côte d’Azur et l’Université de Lorraine, en collaboration avec le 

Ministère chargé des sports. La première phase du projet a permis de co-construire une intervention 

basée sur un modèle théorique. La seconde phase vise à mettre en œuvre et évaluer cette intervention 

et à évaluer un MOOC invitant les clubs de sport à développer la promotion de la santé. Le.la post-

doctorant.e recruté.e sera en charge de la collecte et du traitement des données liées à l’intervention 

(étude d’efficacité et des conditions d’efficacité de l’intervention) et liées au MOOC (étude 

d’évaluation du MOOC), de manière quantitative et qualitative. Il.elle jouera également un rôle dans 

le processus de diffusion du projet, dans le processus de réflexion d’une formation pour de futurs 

formateurs capable de délivrer l’intervention et dans l’animation d’un réseau national d’acteurs. 

Lieu de travail 

Université Côte d’Azur, Laboratoire LAHMESS installé Boulevard du Mercantour, à Nice. 

Missions 

1) Collecter et analyser les données d’une étude expérimentale auprès de 15 clubs de sport 

2) Contribuer à l’analyse des données d’évaluation du MOOC PROSCeSS 

3) Contribuer au développement d’une formation de formateurs PROSCeSS 

4) Animer un réseau national d’acteurs PROSCeSS 

5) Animer un groupe de travail avec les fédérations sportives nationales 

5) Participer à la diffusion scientifique et appliquée du projet 

Pré-requis 

Etre titulaire d’un doctorat dans le domaine de la santé publique (promotion de la santé) ou des 

sciences sociales ou psychologiques appliquées au sport.  

De solides compétences en anglais sont attendues, tout comme des compétences en recherche 

qualitatives. Des compétences en recherche quantitatives seraient appréciées. 

Avoir une habitude de travail interdisciplinaire et collectif, notamment dans des projets associant 

recherche et développement 

Modalités de candidature 

Les candidats sont invités à envoyer une lettre de motivation et un CV par mail à 

aurelie.vanhoye@univ-lorraine.fr et anne.vuillemin@univ-cotedazur.fr (en copie), avant le 1er mars 

2021. 
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