
 
 
 
 
 

Intitulé du poste : Contractuel mi-temps - Sciences du mouvement humain –  

                                                                                                                  Sciences de la vie et de la santé   
 
 
Description de l’employeur 
 
Université Côte d’Azur (UCA) est un grand Établissement Public à Caractère Scientifique Culturel et Professionnel 

(EPSCP) dont les missions fondamentales sont la Formation des étudiant·e·s et des professionnel·le·s, une Recherche 

d’excellence et une Innovation au service de tous et toutes. Cet établissement public expérimental (au sens de 

l’ordonnance du 12 décembre 2018 dont les statuts ont été publiés le 27 juillet 2019) vise à développer le modèle du 

21ème siècle pour les universités françaises, basé sur de nouvelles interactions entre les disciplines (pluridisciplinarité et 

transdisciplinarité), avec une volonté de dynamique collective articulant Formation-Recherche-Innovation, ainsi que de 

solides partenariats locaux, nationaux et internationaux avec les secteurs public et privé. 

 

Lauréate depuis 2016 de l’Initiative d’Excellence avec « UCA Jedi » (49 millions d’euros), du projet 3IA (institut 

interdisciplinaire pour l’intelligence artificielle) en 2019 (18 millions d’euros), d’un projet d’école universitaire de 

recherche (EUR), Université Côte d’Azur est engagée dans une trajectoire de transformation et d’excellence, qui vise à 

lui donner le rang d’une grande université intensive en recherche à la fois ancrée dans son territoire et tournée vers 

l’international. Université Côte d’Azur emploie directement environ 3 000 personnels et accueille chaque année une 

population de plus de 30 000 étudiant·e·s. 

 
Descriptif du poste 
 
MISSION D’ENSEIGNEMENT  

Ecole Universitaire de Recherche concernée par la demande : EUR HealthY 

Campus : STAPS – Sciences du Sport  

Descriptif du poste et compétences attendues 
La personne recrutée devra assurer des enseignements dans le champ des sciences de la vie et de la santé (e.g., 
biomécanique, anatomie, méthodologie d’analyse des APS…), pour un volume total de 192h eq TD. Ces enseignements 
seront à dispenser principalement au niveau de la Licence du portail STAPS rattaché à l’EUR HealthY, pour les 
étudiant.e.s inscrit.e.s en formation initiale et dans le cadre du dispositif « oui-si » de la loi ORE. Des interventions sont 
à envisager également au niveau du master Entraînement et Optimisation de la performance Sportive (EOPS).  

Conditions  
Date de prise de poste : 01/09/2020 
Localisation du Poste : Campus STAPS – Sciences du Sport ; 261, Boulevard du Mercantour ; Nice 
Corps et Quotité : contractuel support PRAG 50%  
Niveau de rémunération : Entre 1504,84 € bruts mensuels et 1810,44 € bruts mensuels, en fonction du niveau de 
diplôme et de l’expérience de la personne recrutée. 
 
Modalités de candidatures  
Les personnes intéressées doivent adresser leur candidature sous forme d’un CV et d’une lettre de motivation au plus 

tard le 5 juillet 2020 à 17h à : Fabienne.D-ARRIPE-LONGUEVILLE@univ-cotedazur.fr 
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