ECOLE DOCTORALE SCIENCES INGÉNIERIE ET SANTÉ 488 – Saint-Etienne

Bourse de these : Electrostimulation neuromusculaire et vibration localisée : apports de l’activation réflexe des unités motrices sur les adaptations neuromusculaires
Une bourse de thèse de 3 ans est proposée à l’Université Jean Monnet de Saint-Etienne (Université de Lyon), en collaboration avec la clinique Schulthess de Zurich. Le candidat retenu fera partie d’un environnement unique de formation et de recherche, le groupe ActiFS, au sein du laboratoire multidisciplinaire LIBM (Laboratoire Interuniversitaire de Biologie de la Motricité). En tant que doctorant, vous serez responsable de :

· La mise en place de travaux de recherche et de la soutenance de votre thèse sous trois ans ;

· La collecte et l’analyse de données sur la fonction neuromusculaire (EMG, stimulation électrique, stimulation magnétique transcrânienne) ;

· La communication de vos résultats dans des conférences et revues scientifiques internationales à comité de lecture.
Salaire brut mensuel de 1770€ d’octobre 2019 à septembre 2022.

LaboratoireS : 
· Laboratoire Interuniversitaire de Biologie et de la Motricité (LIBM), Université Jean Monnet, Saint Etienne, France
· Human Performance Lab, Schulthess Clinic, Zurich, Suisse

Directeur de thèse :
Thomas LAPOLE, LIBM, Saint Etienne

thomas.lapole@univ-st-etienne.fr 

T : +33 (0)4.77.42.18.91
Co-directeur : 
Nicola MAFFIULETTI
Nicola.Maffiuletti@kws.ch  

RESUME DU PROJET :
L’électrostimulation neuromusculaire est classiquement utilisée pour évoquer des contractions musculaires indépendamment de toute commande nerveuse volontaire, i.e. en activant directement les neurones moteurs. Cette modalité de rééducation a le potentiel pour préserver ou restaurer la fonction neuromusculaire durant ou après une période d’immobilisation, limitant ainsi les troubles fonctionnels associés à la pathologie ou une blessure. Néanmoins, l’application clinique de l’électrostimulation neuromusculaire reste limitée par la tolérance aux stimuli douloureux et/ou l’importante fatigabilité précoce due au recrutement aléatoire des unités motrices. Pour remédier à cette dernière limite, l’utilisation d’impulsions électriques de longue durée et à haute fréquence a été récemment proposée. Comparativement à l’électrostimulation conventionnelle, cette modalité de stimulation peut favoriser un recrutement physiologique des unités motrices via un circuit réflexe impliquant préférentiellement l’activation de neurones sensitifs, i.e. via les afférences Ia issues des fuseaux neuromusculaires. De façon intéressante, ces mêmes afférences peuvent également être impliquées de façon similaire en utilisant la vibration localisée, permettant un recrutement plus physiologique des unités motrices. Ainsi, l’objectif général de ce projet de thèse est d’analyser les adaptations de la fonction neuromusculaire induites par différentes formes d’électrostimulation (conventionnelle vs impulsion longue durée) avec et sans utilisation concomitante de vibration locale des muscles stimulés. Deux groupes musculaires des membres inférieurs ayant un important rôle fonctionnel seront étudiés (extenseurs du genou et fléchisseurs plantaires). Les résultats obtenus devraient aider à définir des recommandations de base pour l’utilisation clinique de la thérapie par vibration et de l’électrostimulation, avec un intérêt particulier pour leur potentiel combinaison.
Profil recherché :
Le/la candidat(e) devra avoir des compétences avérées en analyse de la fonction neuromusculaire. Une connaissance de la stimulation magnétique transcrânienne sera un atout. Une expérience avec l’électrostimulation neuromusculaire et/ou la vibration sera un plus. Un profil orienté vers le domaine de la santé sera apprécié. Les candidatures étrangères sont les bienvenues. La maîtrise de la langue française n’est pas obligatoire mais le candidat doit être prêt à l’apprendre. Dans tous les cas, le candidat doit pouvoir communiquer en anglais. 

Le dossier de candidature complet doit être transmis au directeur de thèse et en copie au codirecteur au plus tard le 29 avril 2019. Le dossier consiste en un unique fichier pdf regroupant le dossier ci-joint, un CV détaillé, une lettre de recommandations et une lettre de motivation. L’audition des candidats retenus aura lieu par visio-conférence le 14 mai 2019.
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Des pièces complémentaires scannées doivent être jointes au dossier
(elles sont indiquées au fur et à mesure dans la suite du dossier)
Ce dossier est à adresser par email au Directeur de thèse auprès duquel vous déposez votre candidature
NOM, prénom :

Nationalité :

Adresse électronique : 

Titre du sujet de thèse sur lequel vous êtes candidat(e) : Electrostimulation neuromusculaire et vibration localisée : apports de l’activation réflexe des unités motrices sur les adaptations neuromusculaires
Nom du directeur de thèse : Thomas LAPOLE
Laboratoire de rattachement principal prévu pour la thèse : Laboratoire Interuniversitaire de Biologie de la Motricité
Date de prise de contact avec le directeur de thèse :

Date d’entretien avec le directeur de thèse :
CURRICULUM VITAE

 (2 pages recto maximum)

État civil

Nom :

Prénom :

Nationalité :

Date et lieu de naissance :

Age :

Adresse postale complète :

Téléphone :

Licence ou équivalent
Etablissement (Université, Ecole) :

Pays :

Année d’obtention du diplôme :

Mention / Spécialité :
Rang / Effectif de la promotion :

Master 1 (ou année 2 Ecole d’ingénieur)
Etablissement (Université, Ecole) : 
Pays : 

Master (mention, spécialité) / Ecole (option) :
Année universitaire : 

Classement dans la promotion attesté par le responsable de la formation : 

Position: (cocher ou ne laisser que la bonne indication)

( TB ou < 10%
( B ou 10-20%
( AB ou 20-50%
( > 50%
Effectif total de la promotion :
Relevé de notes à joindre obligatoirement
Master 2 (ou année 3 Ecole d’ingénieur)
Etablissement (Université, Ecole) : 

Pays : 

Master (mention, spécialité) / Ecole (option) :

Si vous êtes concerné à la fois par un Master et un Diplôme d’ingénieur, la suite doit privilégier les résultats du Master.
1er semestre :

Année universitaire : 

Classement dans la promotion attesté par le responsable de la formation : 

Position: (cocher ou ne laisser que la bonne indication)

( TB ou < 10%
( B ou 10-20%
( AB ou 20-50%
( > 50%

Effectif total de la promotion :
Relevé de notes à joindre obligatoirement
2ème semestre si résultats connus :
Année universitaire : 

Classement dans la promotion attesté par le responsable de la formation : 

Position: (cocher ou ne laisser que la bonne indication)

( TB ou < 10%
( B ou 10-20%
( AB ou 20-50%
( > 50%

Effectif total de la promotion :
Relevé de notes à joindre obligatoirement
Stage de Master 2 ou équivalent
Responsable du stage :
Laboratoire :
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Dates (mois année) du stage :
Titre du mémoire de stage :
Publications éventuelles, participation à un congrès :
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