ECOLE DOCTORALE SCIENCES INGÉNIERIE ET SANTÉ 488 – Saint-Etienne

Bourse de these : Développement d’une station mobile d’auto-évaluation des qualités physiques et d’un suivi personnalisé : effets sur la santé
Une bourse de thèse de 3 ans est proposée à l’Université Jean Monnet de Saint-Etienne (Université de Lyon). Le candidat retenu fera partie d’un environnement unique de formation et de recherche, le groupe ActiFS, au sein du laboratoire multidisciplinaire LIBM (Laboratoire Interuniversitaire de Biologie de la Motricité). En tant que doctorant, vous serez responsable de :

· La mise en place de travaux de recherche et de la soutenance de votre thèse sous trois ans ;

· Le développement des stations ainsi que la collecte et l’analyse des données issues de l’évaluation des qualités physiques
· La création de l’algorithme de suivi personnalisé 

· La communication de vos résultats dans des conférences et revues scientifiques internationales à comité de lecture.
Salaire brut mensuel de 1770€ d’octobre 2019 à septembre 2022.

LaboratoireS : 
· Laboratoire Interuniversitaire de Biologie et de la Motricité (LIBM), Université Jean Monnet, Saint Etienne
· HESPER, Health Services and Performance Research, Université Jean Monnet (Prof Franck Chauvin) 
· Laboratoire Hubert Curien, Université Jean Monnet (Dr Mathias Géry).
Directeur de thèse :
Jérémy ROSSI, LIBM, Saint-Etienne

Jeremy.rossi@univ-st-etienne.fr 

T : +33 (0)4.77.42.18.92
Co-directeur : 
Guillaume MILLET, LIBM, Saint-Etienne
Guillaume.millet@univ-st-etienne.fr  
T : +33 (0)4.77.42.18.94

RESUME DU PROJET :
Une activité physique régulière réduit la fatigue chronique et le risque de maladies cardiovasculaires, de diabète, et de certains cancers, entre autres bénéfices. Les interventions fondées uniquement sur l’information ou l’éducation des individus n’ont qu’un effet limité sur les comportements des personnes. Il est donc nécessaire de mettre en place une intervention ne se contentant pas d’informer la population à risque mais bien d’apporter un suivi personnalisé afin d’obtenir un changement durable de comportement favorable à la santé. Cette thèse tentera de répondre à la question suivante : une évaluation et un suivi personnalisé permettent-ils d’augmenter le niveau d’activité physique annuel des adultes sédentaires ou insuffisamment actifs ?
Dans le but d’apporter des éléments de réponse à cette question, le présent projet ambitionne de poursuivre deux objectifs. Le premier sera que les individus (i) prennent conscience des effets de leurs comportements en termes d’activité physique/sédentarité sur leur état de santé grâce à l’auto-évaluation et (ii) puissent bénéficier d’un suivi personnalisé en fonction du diagnostic et d’un suivi de leurs progrès dans le temps. Le second objectif consistera à mesurer les effets d’un suivi personnalisé sur la fonction neuromusculaire, la fatigue chronique, le sommeil et la qualité de vie comparativement aux recommandations générales. 
Pour cela, il conviendra de :
· Développer des stations mobiles d’auto-évaluation du niveau de condition physique (force, endurance musculaire, endurance cardio-respiratoire, anthropométrie, souplesse, équilibre, vitesse de réaction, coordination), des motivations et des barrières à la pratique. 

· Développer une plateforme en ligne de suivi personnalisé basée sur les profils déterminés par l’algorithme en fonction des résultats de l’auto-évaluation, des caractéristiques de la personne, de l’analyse des besoins du public cible et du contexte local (type d’activité professionnelle, transports utilisés, lieu d’habitation, etc.).

· Evaluer les effets de ce suivi sur l’adhésion, la santé, la fatigue, la fonction neuromusculaire et les qualités physiques (locomotion-autonomie) comparativement à un groupe contrôle recevant des recommandations générales. 

Profil recherché :
Le (ou la) candidat(e) sera titulaire d’un Master ou diplôme d’ingénieur en informatique, programmation logiciel et/ou fouille de données – création d’algorithme. Les candidatures des titulaires de Master STAPS ayant des compétences très poussées en informatique seront considérées. Sans nécessairement avoir une pratique sportive assidue, le (ou la) candidat(e) devra démontrer un intérêt pour l’activité physique et/ou la santé. Les candidatures étrangères sont les bienvenues. La maîtrise de la langue française n’est pas obligatoire mais le candidat doit être motivé pour apprendre le français. Dans tous les cas, le candidat doit pouvoir communiquer en anglais. 
Le dossier de candidature complet doit être transmis au directeur de thèse et en copie au co-directeur au plus tard le 29 avril 2019. Le dossier consiste en un unique fichier pdf regroupant le dossier ci-dessous, un CV détaillé, deux lettres de recommandation et une lettre de motivation. L’audition des candidats retenus aura lieu par visio-conférence le 13 mai 2019.
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Il est impératif de ne pas dépasser le nombre de pages allouées à chaque rubrique.

Des pièces complémentaires scannées doivent être jointes au dossier
(elles sont indiquées au fur et à mesure dans la suite du dossier)
Ce dossier est à adresser par email au Directeur de thèse auprès duquel vous déposez votre candidature
NOM, prénom :

Nationalité :

Adresse électronique : 

Titre du sujet de thèse sur lequel vous êtes candidat(e) : Développement d’une station mobile d’auto-évaluation des qualités physiques et d’un suivi personnalisé : effets sur la santé 
Nom du directeur de thèse : Jérémy ROSSI
Laboratoire de rattachement principal prévu pour la thèse : Laboratoire Interuniversitaire de Biologie de la Motricité
Date de prise de contact avec le directeur de thèse :

Date d’entretien avec le directeur de thèse :
CURRICULUM VITAE

 (2 pages recto maximum)

État civil

Nom :

Prénom :

Nationalité :

Date et lieu de naissance :

Age :

Adresse postale complète :

Téléphone :

Licence ou équivalent
Etablissement (Université, Ecole) :

Pays :

Année d’obtention du diplôme :

Mention / Spécialité :
Rang / Effectif de la promotion :

Master 1 (ou année 2 Ecole d’ingénieur)
Etablissement (Université, Ecole) : 
Pays : 

Master (mention, spécialité) / Ecole (option) :
Année universitaire : 

Classement dans la promotion attesté par le responsable de la formation : 

Position: (cocher ou ne laisser que la bonne indication)

( TB ou < 10%
( B ou 10-20%
( AB ou 20-50%
( > 50%
Effectif total de la promotion :
Relevé de notes à joindre obligatoirement
Master 2 (ou année 3 Ecole d’ingénieur)
Etablissement (Université, Ecole) : 

Pays : 

Master (mention, spécialité) / Ecole (option) :

Si vous êtes concerné à la fois par un Master et un Diplôme d’ingénieur, la suite doit privilégier les résultats du Master.
1er semestre :

Année universitaire : 

Classement dans la promotion attesté par le responsable de la formation : 

Position: (cocher ou ne laisser que la bonne indication)

( TB ou < 10%
( B ou 10-20%
( AB ou 20-50%
( > 50%

Effectif total de la promotion :
Relevé de notes à joindre obligatoirement
2ème semestre si résultats connus :
Année universitaire : 

Classement dans la promotion attesté par le responsable de la formation : 

Position: (cocher ou ne laisser que la bonne indication)

( TB ou < 10%
( B ou 10-20%
( AB ou 20-50%
( > 50%

Effectif total de la promotion :
Relevé de notes à joindre obligatoirement
Stage de Master 2 ou équivalent
Responsable du stage :
Laboratoire :
Université :

Pays :

Dates (mois année) du stage :
Titre du mémoire de stage :
Publications éventuelles, participation à un congrès :
Citer au maximum 5 mots-clés qui caractérisent vos compétences scientifiques

1. .
2. .

3. .

4. .

Joindre deux lettres de recommandation pour votre candidature
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