
 

RECRUTEMENT POUR UN POSTE D'INGENIEUR HOSPITALIER 

SERVICE D'OTO-RHINO-LARYNGOLOGIE ET DE CHIRURGIE CERVICO-FACIALE, HOPITAL 

CENTRAL, CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE NANCY 

 

Intégré au service d'ORL et de CCF – Hôpital Central – CHRU de Nancy et sous la direction 

du Pr. Parietti-Winkler, l'ingénieur sera investi au sein des différents protocoles de recherche 

clinique dont la problématique générale porte sur le fonctionnement normal et pathologique 

de l’oreille interne, à la fois sur le versant « audition » que sur le versant « équilibration ». 

L'ingénieur sera en charge d'assurer le suivi des patients inclus dans les différents protocoles, 

de participer au recueil (posturographie statique et dynamique) et au traitement des données. 

Egalement, l'ingénieur participera activement aux actions de valorisation de la recherche 

(communication en congrès, publications scientifiques, …). 

 

Le profil scientifique attendu concerne les domaines de l’audition, du contrôle postural ou des 

neurosciences (thèse de Doctorat en sciences du mouvement humain ou équivalent). En tant 

qu'élément indispensable à la réalisation des différents protocoles de recherche clinique, le 

candidat devra faire preuve de capacités relationnelles, de bonnes connaissances en anglais et 

en statistiques inférentielles. Une expérience en milieu hospitalier sera appréciée. 

 

 

Début: Septembre 2017 

Durée: 12 mois 

Rémunération: 1740 € net/mensuel 

 

Merci d'envoyer CV et lettre de motivation à : 

Julien Frère (MCF – STAPS Nancy) 

julien.frere@univ-lorraine.fr 

Cécile Parietti-Winkler (PU-PH, CHRU de Nancy) 

c.parietti@chru-nancy.fr 
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